Orthoptiste H/F

Ref:2023-1266723

Fonction publique Employeur Localisation
Fonction publique de I'Etat Institut National des Jeunes 56 Boulevard des Invalides,
Aveugles (INJA) 75007 Paris

Domaine : Médical et paramédical

Date limite de candidature : 15/08/2023

Nature de 'emploi Expérience souhaitée
Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels Non renseigne
Rémunération Catégorie Management Télétravail possible

(fourchette indicative pour les

Catégorie A (cadre) Non Non renseigné

contractuels)

Non renseigné

Vos missions en quelques mots
Activités principales

- Bilan orthoptique basse vision (ce bilan préalable est réalisé avant toute prise en charge
seule ou afin d'évaluer : la vision sensorielle (acuité visuelle, vision des couleurs, champ visuel
subjectif ou Goldmann si l'age de l'enfant le permet, eil directeur...), la fonction motrice
(strabisme, nystagmus, paralysie...), la vision fonctionnelle (communication visuelle, saisie de
l'information, organisation du geste...)

- Observations en classe ou sur le lieu de vie

- Rencontre avec les familles, échanges autour de la déficience visuelle, ses conséquences
fonctionnelles et les besoins repérés (retour de bilan)

- Sensibilisation auprés de professionnels qui accueillent 'enfant ou discussion dans la classe
pour les enfants scolarisés aprées accord de l'enfant et de la famille.



- Suivi orthoptique : rééducation de la fonction visuelle pour permettre le développement de la
vision fonctionnelle.

- Détermination des outils dont aura besoin l'enfant (taille d'agrandissement des documents
quand Le travail en noir est possible, table a plan incliné...)

- Participation a la réunion du service.

- Participation aux réunions avec les partenaires de l'inclusion (ESS, créche, PMI, SESSAD,
CAMSP..)

- Rédaction d'écrits ou documents nécessaires & 'accompagnement du jeune (bilan, fiche prof
(conjointement avec l'équipe) synthése PIA..)

Spécificité du poste : Adaptabilité, itinérance

Profil rechercheé

Dipléme d’Etat d'orthoptiste obligatoire

Expérience professionnelle souhaitée dans le domaine de la déficience visuelle
Compétences requises

Compétences rééducatives et thérapeutiques

Connaissances des particularités propres a chaque trouble ou pathologie : troubles
psychomoteurs, déficience intellectuelle, troubles du comportement et de la personnalité,
handicap moteur, neuromoteur, sensoriel.

Connaissances relatives a la malvoyance et a la cécité : médicales (handicap visuel et
pathologies associées), paramédicales, psychologiques, orthoptique (basse vision)
Connaissance des structures accueillant des enfants déficients visuels, et plus généralement,
des enfants handicapés

Utilisation de l'outil informatique

Eléments de candidature

Documents a transmettre

Pour postuler a cette offre, l'envoi du CV et d'une lettre de motivation est obligatoire

Personne a contacter

Monsieur Yannick DELPUECH, responsable du SAF, 01 44 49 35 47, ydelpuech@inja.fr



A propos de l'offre

Conditions particuliéres d’exercice

Le poste a pourvoir est proposé a temps incomplet (50%)
Temps de travail : 20 heures / semaine
37 semaines - congés scolaires

Statut du poste

Vacant a partir du 01/09/2023

Métier de référence

Orthoptiste

Qui sommes nous ?

L'INJA est un établissement national a caractére médicosocial sous la tutelle du ministére des
solidarités et de la santé, qui accueille et accompagne les enfants et adolescents présentant
une déficience visuelle, de la naissance a la terminale.

L'institut leur propose une prise en charge globale : rééducation, acquisition de 'autonomie,
formation et adaptation aux moyens spécifiques de compensation du handicap, Uacquisition
de connaissances scolaires.

Il propose également une formation professionnelle (accord facture).

L'INJA accueille également les enfants de 0 a 6 ans qui sont suivis par le service d'aide aux
familles.

L'INJA dispose d'un service de demi-pension et d'un internat.

L'offre de service de U'INJA vise a permettre aux jeunes d’acquérir les moyens de leur
autonomie par la maitrise des outils de compensation du handicap, le suivi médicosocial,
l'acquisition de connaissances scolaires et une formation professionnelle (notamment
formation d'accordeur de pianos) afin de réaliser leur intégration sociale et professionnelle.
Missions du service

Le service d'aide aux familles (SAF) accueille des familles d’enfant déficient visuel de 0 a 6 ans
habitant l'lle-de France. Le suivi est sollicité par les familles. Le service peut apporter
informations et conseils a tous les services et structures, et aux familles hors secteur.
L'intervention du SAF a lieu dans au domicile, créche, école maternelle et autres lieux de
socialisation. Il associe différents professionnels dans les domaines de la santé et de
'éducation. Leurs interventions sont modulées selon les enfants et donnent lieu a
l'établissement d’un projet personnalisé d’accompagnement en concertation avec les
familles. Un travail de partenariat est effectué avec les services d'accueil de la petite enfance
et spécialisés.



Le temps de réunion au SAF est le jeudi de 13h15 a 16h.



